


I. Общие положения 

 

1.1. Правила приема в государственное бюджетное профессиональное образова-

тельное учреждение Ростовской области «Таганрогский колледж морского приборо-

строения» (далее ГБПОУ РО ТКМП, колледж) разработаны в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральным законом от 24.05.1999 № 99-ФЗ «О государственной политике 

Российской Федерации в отношении соотечественников за рубежом»; 

- Федеральным законом от 25.07.2002 № 115-ФЗ «О правовом положении ино-

странных граждан в Российской Федерации»; 

- Федеральным законом от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

- Федеральным законом от 27.07.2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информа-

ционных технологиях и о защите информации»; 

- Федеральным законом от 07.07.2003 г. № 126-ФЗ «О связи»; 

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 17.11.2015 г. № 

1239 «Об утверждении Правил выявления детей, проявивших выдающиеся способно-

сти, сопровождения и мониторинга их дальнейшего развития»; 

- Приказом Минпросвещения России от 02.09.2020 № 457 «Об утверждении 

Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего профессио-

нального образования»;  

- Приказом Минпросвещения России от 20.10.2022 N 915 "О внесении 

изменений в порядок приема на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования, утвержденный приказом министер-

ства просвещения Российской Федерации от 2 сентября 2020 Г. N 457; 

- Постановлением Правительства Ростовской области от 05.06.2023 № 

408 «О государственном региональном заказе на подготовку квалифицирован-

ных рабочих (служащих) и специалистов среднего звена в профессиональных 

образовательных организациях Ростовской области на 2024-2025 учебный год»; 

- Приказом Министерства общего и профессионального образования Ро-

стовской области от 30.06.2023 №642 «Об установлении профессиональным 

образовательным организациям контрольных цифр приема по профессиям и 

специальностям среднего профессионального образования за счет бюджетных 

ассигнований бюджета Ростовской области на 2024/2025 учебный год». 

1.2. Настоящие Правила приема граждан в ГБПОУ РО «ТКМП» на обуче-

ние по образовательным программам среднего профессионального образования 

на 2024-2025 учебный год (далее – Правила) регламентируют прием граждан 

Российской Федерации, иностранных граждан, лиц без гражданства, в том числе 

соотечественников, проживающих за рубежом (далее – граждане, лица, посту-

пающие), на обучение по образовательным программам среднего профессио-

нального образования по профессиям, специальностям среднего профессио-

нального образования за счет средств бюджета Ростовской области, а также по 

договорам об образовании, заключаемым при приеме на обучение за счет 

средств  физических  и (или) юридических лиц (далее – договор об оказании 

платных образовательных услуг) на очном отделении. 

Прием иностранных граждан в колледж для обучения по образователь-



ным программам осуществляется за счет бюджетных ассигнований областного 

бюджета Ростовской области в соответствии с настоящими Правилами приема 

и международными договорами Российской Федерации, федеральными закона-

ми или установленной Правительством Российской Федерации квотой на обра-

зование иностранных граждан в Российской Федерацией, а также по договорам 

об оказании платных образовательных услуг. 

Обучение производится на русском языке. 

1.3. Порядок приема граждан в колледж в части, не урегулированной за-

конодательством Российской Федерации в области образования, осуществляет-

ся настоящими Правилами, Уставом колледжа. 

1.4. Колледж самостоятельно разрабатывает и утверждает ежегодные 

правила приема, определяющие их особенности на соответствующий год, не 

противоречащие законодательству Российской Федерации, Порядку и прави-

лам приема, определяемым учредителем - Министерством общего и професси-

онального образования Ростовской области и закрепленным в Уставе колледжа. 

1.5. Требования к уровню образования для поступления. Прием на обу-

чение по образовательным программам среднего профессионального образова-

ния производится на основе документов, подтверждающих освоение поступа-

ющими образовательных программ основного общего или среднего общего об-

разования. 

1.6. Прием в колледж на обучение по образовательным программам за счет 

средств областного бюджета является общедоступным (без экзаменов).  

1.7. Объем и структура приема лиц в колледж для обучения за счет ас-

сигнований областного бюджета определяются в соответствии с контроль-

ными цифрами приема, устанавливаемыми ежегодно Министерством обще-

го и профессионального образования Ростовской области. 

1.8. Колледж вправе осуществлять в соответствии с законодательством 

Российской Федерации в области образования прием сверх установленных 

контрольных цифр приема для обучения на основе договоров с физическими и 

(или) юридическими лицами с оплатой ими стоимости обучения.  

1.9. Колледж осуществляет передачу, обработку и предоставление полу-

ченных в связи с приемом граждан в Колледж персональных данных поступа-

ющих в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации 

в области персональных данных. 

1.10. Условиями приема на обучение по образовательным программам 

гарантированы соблюдения права на образование и зачисление из числа посту-

пающих, имеющих соответствующий уровень образования, наиболее способ-

ных и подготовленных к освоению образовательной программы соответствую-

щего уровня и соответствующей направленности лиц.  

1.11. Прием поступающих на обучение в ГБПОУ РО «ТКМП» по образо-

вательным программам осуществляется по адресу: 347900, Ростовская область, 

г. Таганрог, ул. Петровская, 71/пер. Мечниковский, 5. 

 

II. Организация приема граждан в колледж 

 

2.1. Организация приема на обучение по образовательным программам 



осуществляется приемной комиссией ГБПОУ РО «ТКМП» (далее – приемная 

комиссия). 

Председателем приемной комиссии является директор колледжа. 

2.2. Состав, полномочия и порядок деятельности приемной комиссии ре-

гламентируются положением о ней, утверждаемым директором колледжа. 

2.3. Работу приемной комиссии и делопроизводство, а также личный при-

ем поступающих и их родителей (законных представителей) организует ответ-

ственный секретарь приемной комиссии, который назначается директором 

колледжа. 

2.4. Для  проведения приема директором колледжа создается  апелляци-

онная комиссия. Полномочия и порядок деятельности апелляционной комис-

сии определяется положением о ней, утвержденным председателем приемной 

комиссии. 

2.5. При приеме в ГБПОУ РО «ТКМП» обеспечивается соблюдение 

прав граждан в области образования, установленных законодательством 

Российской Федерации, гласность и открытость работы приемной комис-

сии. 

2.6. С целью подтверждения достоверности документов, представляе-

мых поступающими, приемная комиссия вправе обращаться в соответству-

ющие государственные (муниципальные) органы и организации. 

2.7. Абитуриентам с ограниченными возможностями здоровья и инвали-

дам в телефонном режиме или в приемной комиссии колледжа будет оказана 

помощь в выявлении желаний и оценке возможностей обучения. 

 

Ш. Организация информирования поступающих 

 

3.1. ГБПОУ РО «ТКМП» объявляет прием на обучение по образователь-

ным программам среднего профессионального образования, включенным в 

действующую лицензию на осуществление образовательной деятельности. 

3.2. С целью ознакомления поступающего и (или) его родителей (закон-

ных представителей) с Правилами приема ГБПОУ РО «ТКМП» размещает на 

официальном сайте Колледжа следующую информацию: 

- устав Колледжа; 

- лицензию на осуществление образовательной деятельности (с приложе-

ниями); 

- свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями), а 

также образовательные программы и другие документы, регламентирующие 

организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязан-

ности обучающихся. 

3.3. В целях информирования о приеме на обучение ГБПОУ РО «ТКМП» 

размещает информацию на своем официальном сайте в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» - http://ткмп.рф, а также обеспечивает 

свободный доступ в часы работы приемной комиссии в здание Колледжа к ин-

формации, размещенной на информационном стенде приемной комиссии. 

3.4. Приемная комиссия  на официальном сайте Колледжа (http://ткмп.рф)  

и на информационном стенде до начала приема документов размещает следу-



ющую информацию: 

3.4.1. Не позднее 1 марта: 

- правила приема в ГБПОУ РО «ТКМП»; 

- перечень специальностей, по которым колледж объявляет прием в соот-

ветствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности (с выде-

лением форм получения образования (очная); 

- условия приема на обучение  по договорам об оказании платных обра-

зовательных услуг;  

- требования к уровню образованию, которое необходимо для поступле-

ния (основное общее или среднее общее образование); 

- информацию о возможности приема заявлений и необходимых доку-

ментов, предусмотренных настоящими Правилами, в электронной форме; 

- информацию о необходимости (отсутствии необходимости) прохожде-

ния поступающими обязательного предварительного медицинского осмотра 

(обследования); в случае необходимости прохождения указанного осмотра – с 

указание перечня врачей-специалистов, перечня лабораторных и функциональ-

ных исследований, перечня общих и дополнительных медицинских противопо-

казаний. 

3.4.2. Не позднее 1 июня: 

- общее количество мест для приема по каждой специальности; 

- количество бюджетных мест для приема по каждой специальности; 

- количество мест, выделенных для целевого приема по каждой специ-

альности; 

- количество мест по каждой специальности по договорам об оказании 

платных образовательных услуг; 

- информацию о наличии общежития и количество мест в общежитии, 

выделяемых для иногородних поступающих; 

- правила подачи и рассмотрения апелляций; 

- образец договора об оказании платных образовательных услуг. 

3.5. В период приема документов приемная комиссия Колледжа еже-

дневно размещает на официальном сайте Колледжа (http://ткмп.рф) и на ин-

формационном стенде приемной комиссии сведения о количестве поданных 

заявлений по каждой специальности очной формы получения образования. 

Вносит сведения в ФИС ГИА и приема граждан в образовательные организации 

для получения среднего профессионального образования в связи с принятием 

Постановления Правительства РФ от 27.05.2022 N 958. 

3.6. Приемная комиссия ГБПОУ РО «ТКМП» обеспечивает функциониро-

вание специальной телефонной линии и раздела на официальном сайте колле-

джа для ответов на обращения, связанные с приемом в Колледж. 

3.7. Прием на обучение по образовательным программам среднего про-

фессионального образования производится на основе документов, подтвер-

ждающих освоение поступающими образовательных программ основного об-

щего или среднего общего образования. 
 3.8. Количество мест приема студентов на первый курс, обучающихся за 

счет средств областного бюджета, определяется контрольными цифрами прие-

ма, устанавливаемыми Министерством общего и профессионального образова-



ния Ростовской области. 

 Сверх контрольных цифр приема, финансируемых за счет средств об-

ластного бюджета, ГБПОУ РО «ТКМП» осуществляет прием граждан на осно-

ве договора об оказании платных образовательных услуг за счет средств физи-

ческого и (или) юридического лица. 

3.9. ГБПОУ РО «Таганрогский колледж морского приборостроения» име-

ет Лицензию на право ведения образовательной деятельности Серия 61Л01 № 

0003302, регистрационный номер 5646 от 31.08.2015 г. и проводит в 2024 году 

прием граждан по следующим направлениям подготовки: 
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Основа обучения 

на базе основного общего образования (9 классов) 

09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы 

СПО 3 г. 10 

мес. 

очная - за счет бюджетных 

ассигнований об-

ластного бюджета 

РО 

- на договорной ос-

нове 

09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

СПО 3 г. 10 

мес. 

очная - за счет бюджетных 

ассигнований об-

ластного бюджета 

РО 

- на договорной ос-

нове 

11.02.17  Разработка электронных 

устройств и систем 

СПО 2 г. 10 

мес. 

очная - за счет бюджетных 

ассигнований об-

ластного бюджета 

РО 

- на договорной ос-

нове 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) СПО 2 г. 10 

мес. 

очная - за счет бюджетных 

ассигнований об-

ластного бюджета 

РО 

- на договорной ос-

нове 

 

 

IV. Прием документов от поступающих 

 

4.1. Прием в ГБПОУ РО «ТКМП» по образовательным программам про-

водится на первый курс по личному заявлению граждан. 

Прием заявлений на очную форму получения образования по образова-

тельным программам СПО производится с 1 июня по 15 августа 2024 г., а при 



наличии свободных мест в колледже прием документов продлевается до 25 нояб-

ря текущего года. 

4.2. При подаче заявления (на русском языке) о приеме в Колледж, посту-

пающий предъявляет следующие документы: 

4.2.1. Граждане РФ:  

- оригинал или копию документов, удостоверяющих его личность, граждан-

ство; 

кроме случаев подачи заявления с использованием функционала феде-

ральной государственной информационной системы «Единый портал государ-

ственных и муниципальных услуг (функций)»;  

- оригинал или копию документа об образовании и (или)  документа об об-

разовании и о квалификации, кроме случаев подачи заявления с использовани-

ем функционала ЕПГУ; 

в случае подачи заявления с использованием функционала ЕПГУ: копию 

документа об образовании и (или) документа об образовании и о квалификации 

или электронный дубликат документа об образовании и (или) документа об об-

разовании и о квалификации, созданный уполномоченным должностным лицом 

многофункционального центра предоставления государственных и муници-

пальных услуг и заверенный усиленной квалифицированной электронной под-

писью уполномоченного должностного лица многофункционального центра 

предоставления государственных и муниципальных услуг (далее - электронный 

дубликат документа об образовании и (или) документа об образовании и о ква-

лификации); 

- 4 фотографии размером 3х4 см, кроме случаев подачи заявления с ис-

пользованием функционала федеральной государственной информационной 

системы "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) 

(далее - ЕПГУ); 

- страховой номер индивидуального лицевого счета в системе индиви-

дуального (персонифицированного) учета (номер страхового свидетельства 

обязательного пенсионного страхования) (при наличии). 

4.2.2. Иностранные граждане, лица без гражданства, в том числе соотече-

ственники, проживающие за рубежом: 

- копию документа, удостоверяющего личность поступающего, либо до-

кумент, удостоверяющий личность иностранного гражданина в Российской 

Федерации в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 

2002г. № 115-ФЗ «О правовом положении иностранных граждан в Российской 

Федерации»; 

- оригинал документа (документов) иностранного государства об образо-

вании и (или) документа об образовании и о квалификации (далее - документ 

иностранного государства об образовании), если удостоверяемое указанным 

документом образование признается в Российской Федерации на уровне соот-

ветствующего образования в соответствии со статьей 107 Федерального закона 

(в случае, установленном Федеральным законом, - также свидетельство о при-

знании иностранного образования);  

- заверенный в установленном порядке перевод на русский язык доку-

мента иностранного государства об образовании и приложения к нему (если 



последнее предусмотрено законодательством государства, в котором выдан та-

кой документ); 

- копии документов или иных доказательств, подтверждающих принад-

лежность соотечественника, проживающего за рубежом, к группам, преду-

смотренным статьей 17 Федерального закона от 24 мая 1999 г. № 99-ФЗ «О 

государственной политике Российской Федерации в отношении соотечествен-

ников за рубежом»; 

- 4 фотографии 3х4; 

- страховой номер индивидуального лицевого счета в системе индиви-

дуального (персонифицированного) учета (номер страхового свидетельства 

обязательного пенсионного страхования) (при наличии). 

Фамилия, имя и отчество (последнее – при наличии) поступающего, ука-

занные в переводах поданных документов должны соответствовать фамилии, 

имени и отчеству (последнее – при наличии), указанным в документе, удосто-

веряющем личность иностранного гражданина в Российской Федерации. 

4.3. Поступающие помимо документов, указанных в пунктах 4.2. насто-

ящих Правил, вправе предоставить оригинал или копию документов, подтвер-

ждающих результаты индивидуальных достижений, а также договора о целе-

вом обучении, заверенную заказчиком целевого обучения, или незаверенную 

копию указанного договора с предъявлением его оригинала. 

4.4. В заявлении поступающим указываются следующие обязательные 

сведения: 

- фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии); 

- дата рождения; 

- реквизиты документа, удостоверяющего его личность, когда и кем вы-

дан; 

- место жительства; 

- сведения о предыдущем уровне образования и документе об образова-

нии и (или) документе об образовании и о квалификации, его подтверждаю-

щем; 

- специальность, для обучения по которой  он планирует поступать в 

колледж, с указанием условий обучения и формы получения образования (в 

рамках контрольных цифр приема, мест по договорам об оказании платных об-

разовательных услуг); 

- нуждаемость в предоставлении общежития; 

- страховой номер индивидуального лицевого счета в системе индиви-

дуального (персонифицированного) учета СНИЛС (номер страхового свиде-

тельства обязательного пенсионного страхования) (при наличии). 

В заявлении также фиксируется факт ознакомления поступающего и 

(или) его родителей (законных представителей) (в том числе через сайт ГБПОУ 

РО «ТКМП») с уставом, копиями лицензии на осуществление образовательной 

деятельности, свидетельства о государственной аккредитации, образовательны-

ми программами и другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучаю-

щихся. Факт ознакомления заверяется личной подписью поступающего.  

Подписью поступающего заверяется также следующее: 



-  факт получения среднего профессионального образования впервые;  

- ознакомление (в том числе через сайт ГБПОУ РО «ТКМП») с датой 

представления оригинала документа об образовании и (или) документа об обра-

зовании и о квалификации; 

- ознакомление (в том числе через информационные системы общего 

пользования) с правилами подачи апелляции; 

- согласие на обработку полученных в связи с приемом в Колледж персо-

нальных данных поступающего (Федеральный закон от 27 июля 2006г. № 152-

ФЗ «О персональный данных»). 

Поступающий вправе при подаче заявления использовать образец, раз-

мещенный на официальном сайте колледжа, или бланк заявления, предоставля-

емый колледжем. 

В случае предоставления поступающим заявления, содержащего не все 

сведения, предусмотренные настоящим пунктом, и (или) сведения не соответ-

ствующие действительности, колледж возвращает документы поступающему. 

Поступающий вправе подать заявление на три специальности (выбрав од-

ну основную специальность и две дополнительных). Во время всей приемной 

кампании поступающий вправе изменить один раз выбранную специальность, 

среди указанных им при подаче заявлений, для этого необходимо посетить при-

емную комиссию лично. 

4.5. При поступлении на обучение по специальностям, входящим в пере-

чень специальностей, при приеме на обучение по которым поступающие про-

ходят обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) в 

порядке, установленном при заключении трудового договора или служебного 

контракта по соответствующей должности или специальности, утвержденный 

постановлением Правительства Российской Федерации от 14.08.2013 № 697, 

поступающие проходят обязательные предварительные медицинские осмотры 

(обследования) в порядке, установленном при заключении трудового договора 

или служебного контракта по соответствующим должности, профессии или 

специальности.  

4.6. Поступающие вправе направить/предоставить в Колледж заявление о 

приеме, а также необходимые документы одним из следующих способов: 

1) лично в образовательную организацию; 

2) через операторов почтовой связи общего пользования (далее – по по-

чте) заказным письмом с уведомлением о вручении. 

При направлении документов по почте поступающий к заявлению о при-

еме прилагает ксерокопии документов, удостоверяющих его личность и граж-

данство, ксерокопию документа об образовании и (или) документа об образо-

вании и о квалификации, а также иных документов, предусмотренных настоя-

щими Правилами приема; 

3) в электронной форме (документ на бумажном носителе, преобразован-

ный в электронную форму) в соответствии с Федеральным законом от 6 апреля 

2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи», Федеральным законом от 27 июля 

2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации», Федеральным законом от 7 июля 2003 г. № 126-ФЗ «О связи»: 

- посредством электронной почты Колледжа tkmp@donpac.ru, 
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tkmp@tkmp.edu.ru; 

- с использованием функционала федеральной государственной инфор-

мационной системы «Единый портал государственных и муниципальных 

услуг (функций)» (далее – ЕПГУ) подавать электронный дубликат документа 

об образовании и (или) документа об образовании и о квалификации, заве-

ренный усиленной квалифицированной электронной подписью уполномо-

ченного должностного лица многофункционального центра предоставления 

государственных и муниципальных услуг (далее – электронный дубликат до-

кумента об образовании и (или) документа об образовании и о квалифика-

ции); 

- с использованием функционала (сервисов) региональных порталов госу-

дарственных и муниципальных услуг, являющихся государственными инфор-

мационными системами субъектов, созданными органами РФ, государственной 

власти субъектов РФ (при наличии). 

При подачи заявления в электронной форме перечисленные документы 

в п. 4.2 настоящих Правил предоставляются поступающим на обучение в от-

сканированном виде путем прикрепления соответствующих файлов к заявле-

нию: 

- электронный образец документа, удостоверяющего личность и граждан-

ство поступающего (сканируются и представляются страницы, содержащие фо-

тографию поступающего, фамилия, имя, отчество, пол, дату и место рождения, 

гражданство, серию и номер соответствующего документа, сведения об органе 

государственной власти, выдавшем соответствующий документ, а также сведе-

ния о месте регистрации поступающего);  

− электронный образец заявления о приеме на обучение по соответству-

ющей образовательной программе, заполненного и подписанного поступаю-

щим;  

− электронный образец документа об образовании и (или) квалификации; 

− электронный образец документов, подтверждающих наличие индивидуаль-

ных достижений поступающего (при наличии);  

− иные необходимые документы, указанные в Правилах приема. 

Электронный образец документа в формате PDF должен обеспечивать ви-

зуальную идентичность его бумажному оригиналу в масштабе 1:1. Качество 

представленных электронных образцов документов должно позволить в полном 

объеме прочитать текст документа и распознать его реквизиты. Если бумажный 

документ состоит из двух или более листов, электронный образец такого бу-

мажного документа формируется в виде одного файла. Для сканирования доку-

ментов использовать режим сканирования с разрешением 300 точек на дюйм. 

Не допускается представление нечитаемых отсканированных изображений до-

кументов, а также изображений содержащих потери значимых частей докумен-

та (текстовой области, подписи, оттиска печатей и т.д.). 

С использованием функционала ЕПГУ поступающий предъявляет: ко-

пию документа об образовании и (или) документа об образовании и о квали-

фикации или электронный дубликат документа об образовании и (или) доку-

мента об образовании и о квалификации. 

В случае подачи заявления с использованием функционала ЕПГУ по-
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ступающий подтверждает свое согласие на зачисление в образовательную 

организацию посредством функционала ЕПГУ в сроки, установленные обра-

зовательной организацией для представления оригинала документа об обра-

зовании и (или) документа об образовании и о квалификации. 

Документы, предоставленные в колледж одним из перечисленных спосо-

бов, принимаются не позднее сроков, установленных пунктом 4.1 настоящих 

Правил. 

 4.7. Не допускается взимание платы с поступающих при подаче доку-

ментов, предусмотренных п. 4.2. 

4.8. На каждого поступающего заводится личное дело, в котором хранят-

ся все сданные документы (копии документов), включая документы, представ-

ленные с использованием функционала ЕПГУ. 

4.9. Поступающему при личном предоставлении документов выдается 

расписка о приеме документов. 

4.10. По письменному заявлению поступающие имеют право забрать 

оригинал документа об образовании (или) документа об образовании и о ква-

лификации и другие документы, представленные поступающим. Документы 

должны возвращаться колледжем в течение следующего рабочего дня после 

подачи заявления. 

 

 

V. Общие правила подачи и рассмотрения апелляций 

 

5.1. Поступающий имеет право подать в апелляционную комиссию пись-

менное  заявление о нарушении правил приема (далее – апелляция). Приемная 

комиссия обеспечивает прием апелляций в течение всего рабочего дня. 

5.2. Рассмотрение апелляций проводится в течение одного рабочего дня 

после подачи заявления. Поступающий имеет право присутствовать при рас-

смотрении апелляции при наличии документа, удостоверяющего его личность. 

5.3. С несовершеннолетним поступающим (до 18 лет) имеет право присут-

ствовать один из его родителей или законных представителей. 

5.4.  При возникновении разногласий в апелляционной комиссии прово-

дится голосование, и решение утверждается большинством голосов. 

Оформленное протоколом решение апелляционной комиссии доводится до 

сведения поступающего (под подпись). 

 

VI. Зачисление в ГБПОУ РО «ТКМП» 

 

6.1. Для зачисления поступающий предоставляет оригинал документа об 

образовании и (или) документа об образовании и о квалификации  на очную 

форму обучения – до 15 августа 2024 года. 

В случае подачи заявления с использованием функционала ЕПГУ посту-

пающий подтверждает свое согласие на зачисление в Колледж посредством 

функционала ЕПГУ в установленные сроки. 

6.2. По истечении сроков предоставления оригиналов документов об об-

разовании и (или) документов об образовании и о квалификации  директором 



колледжа издается приказ о зачислении лиц, рекомендованных приемной ко-

миссией к зачислению и представивших оригиналы соответствующих доку-

ментов, а также в случае подачи заявления с использованием функционала 

ЕПГУ, подтвердивших свое согласие на зачисление в образовательную органи-

зацию посредством функционала ЕПГУ, на основании электронного дубликата 

документа об образовании и (или) документа об образовании и о квалифика-

ции.  

Приложением к приказу о зачислении является пофамильный перечень 

указанных лиц. Приложение к приказу о зачислении размещается на следую-

щий рабочий день после издания на информационном стенде приемной комис-

сии и на официальном сайте колледжа. 

В случае если численность поступающих превышает количество мест, 

финансовое обеспечение которых осуществляется за счет бюджетных ассигно-

ваний бюджета Ростовской области, Колледж осуществляет прием на обучение 

по образовательным программам среднего профессионального образования на 

основе результатов освоения поступающими образовательной программы ос-

новного общего или среднего общего образования, указанных в представлен-

ных поступающими документах об образовании и (или) документах об образо-

вании и о квалификации, результатов индивидуальных достижений, сведения о 

которых поступающий вправе представить при приеме, а также наличия дого-

вора о целевом обучении с организациями, указанными в части 1 статьи 

71.1 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». 

Результаты освоения поступающими образовательной программы основ-

ного общего или среднего общего образования, указанные в представленных 

поступающими документах об образовании и (или) документах об образовании 

и о квалификации, учитываются по общеобразовательным предметам в следу-

ющем порядке: 

- считается средний балл по общеобразовательным предметам, указанным 

в представленных поступающими документах об образовании и (или) докумен-

тах об образовании и квалификации, с точность до 0,001. На образовательные 

программы среднего профессионального образования зачисляются лица, име-

ющие более высокий средний балл; 

- при равных результатах освоения образовательной программы основно-

го общего или среднего общего образования преимущественным правом зачис-

ления пользуются поступающие, имеющие более высокие результаты освоения 

профилирующих учебных дисциплин основного общего или среднего общего 

образования (в порядке приоритетности), указанные в представленных посту-

пающими документах об образовании и (или) документах об образовании и о 

квалификации. Профилирующие учебные предметы определяются в соответ-

ствии с Приложением 1. 

Результаты индивидуальных достижений и (или) наличие договора о це-

левом обучении учитываются при равенстве результатов освоения поступаю-

щими образовательной программы основного общего или среднего общего об-

разования, указанных в представленных поступающими документах об образо-

вании и (или) документах об образовании и о квалификации. 

При наличии результатов индивидуальных достижений и договора о це-
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левом обучении учитывается в первую очередь договор о целевом обучении. 

6.3. При приеме на обучение по образовательным программам Колледжем 

учитываются следующие результаты индивидуальных достижений в соответ-

ствии с Приложением 2: 

- наличие статуса победителя и призера в олимпиадах и иных интеллекту-

альных и (или) творческих конкурсах, мероприятиях, направленных на разви-

тие интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям 

физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-

исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, 

физкультурно-спортивной деятельности пропаганда научных знаний, творче-

ских и спортивных достижений в соответствии с постановлением Правитель-

ства Российской Федерации от 17 ноября 2015 г. № 1239 «Об утверждении 

Правил выявления детей, проявивших выдающиеся способности, сопровожде-

ния и мониторинга их дальнейшего развития»; 

- прохождение военной службы по призыву, а также военной службы по 

контракту, военной службы по мобилизации в Вооруженных Силах Российской 

Федерации, пребывание в добровольческих формированиях в соответствии с 

контрактом о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на 

Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии 

Российской Федерации, в ходе специальной военной операции на территориях 

Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, 

Запорожской области и Херсонской области; 

- наличие у поступающего статуса победителя или призера чемпионата по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья «Абилимпикс»; 

- наличие у поступающего статуса победителя или призера отборочного 

этапа или финала чемпионата по профессиональному мастерству «Профессио-

налы», отборочного этапа или финала чемпионата высоких технологий, нацио-

нального открытого чемпионата творческих компетенций «АртМастерс (Ма-

стера Искусств)»; 

- наличие у поступающего статуса чемпиона или призера Олимпийских 

игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпиона мира, чемпиона 

Европы, лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы 

по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпий-

ских игр и Сурдлимпийских игр; 

- наличие у поступающего статуса чемпиона мира, чемпиона Европы, лица, 

занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы по видам спор-

та, не включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 

Сурдлимпийских игр. 

Порядок учета результатов индивидуальных достижений и договора о це-

левом обучении устанавливается Колледжем в правилах приема, утвержденных 

образовательной организацией, самостоятельно. 

6.4. В случае если численность поступающих превышает количество мест, 

финансовое обеспечение которых осуществляется за счет бюджетных ассигно-

ваний областного бюджета Ростовской области, Колледж осуществляет прием 

на обучение по образовательным программам среднего профессионального об-



разования, учитывая преимущественное право зачисления в образовательную 

организацию на обучение по образовательным программам среднего професси-

онального образования при прочих равных условиях:  

– дети–сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица 

из числа детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;  

– дети–инвалиды, инвалиды I и II групп;  

– граждане в возрасте до двадцати лет, имеющие только одного родителя – 

инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожи-

точного минимума, установленного в субъекте Российской Федерации по месту 

жительства указанных граждан;  

– граждане, которые подверглись воздействию радиации вследствие ката-

строфы на Чернобыльской АЭС и на которых распространяется действие Зако-

на Российской Федерации от 15.05.1991 № 1244–1 «О социальной защите граж-

дан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Черно-

быльской АЭС»;  

– дети военнослужащих, погибших при исполнении ими обязанностей во-

енной службы или умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) ли-

бо заболеваний, полученных ими при исполнении обязанностей военной служ-

бы, в том числе при участии в проведении контртеррористических операций и 

(или) иных мероприятий по борьбе с терроризмом; 

– дети умерших (погибших) Героев Советского Союза, Героев Российской 

Федерации и полных кавалеров ордена Славы;  

– дети сотрудников органов внутренних дел, Федеральной службы войск 

национальной гвардии Российской Федерации, учреждений и органов уголов-

но-исполнительной системы, органов принудительного исполнения Российской 

Федерации, федеральной противопожарной службы Государственной противо-

пожарной службы, органов по контролю за оборотом наркотических средств и 

психотропных веществ, таможенных органов, Следственного комитета Россий-

ской Федерации, погибших (умерших) вследствие увечья или иного поврежде-

ния здоровья, полученных ими в связи с выполнением служебных обязанно-

стей, либо вследствие заболевания, полученного ими в период прохождения 

службы в указанных учреждениях и органах, и дети, находившиеся на их ижди-

вении;  

– дети прокурорских работников, погибших (умерших) вследствие увечья 

или иного повреждения здоровья, полученных ими в период прохождения 

службы в органах прокуратуры либо после увольнения вследствие причинения 

вреда здоровью в связи с их служебной деятельностью;  

– военнослужащие, которые проходят военную службу по контракту и не-

прерывная продолжительность военной службы по контракту которых состав-

ляет не менее трех лет, а также граждане, прошедшие военную службу по при-

зыву и поступающие на обучение по рекомендациям командиров, выдаваемым 

гражданам в порядке, установленном федеральным органом исполнительной 

власти и федеральным государственным органом, в которых федеральным за-

коном предусмотрена военная служба;  

– граждане, проходившие в течение не менее трех лет военную службу по 

контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, других войсках, во-



инских формированиях и органах на воинских должностях и уволенные с воен-

ной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» – «г» пункта 1, 

подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» – «в» пункта 3 статьи 51 Феде-

рального закона от 28.03.1998 № 53–ФЗ «О воинской обязанности и военной 

службе»;  

– инвалиды войны, участники боевых действий, а также ветераны боевых 

действий из числа лиц, указанных в подпунктах 1 – 4 пункта 1 статьи 3 Феде-

рального закона от 12.01.1995 № 5–ФЗ «О ветеранах»;  

– граждане, непосредственно принимавшие участие в испытаниях ядерного 

оружия, боевых радиоактивных веществ в атмосфере, ядерного оружия под 

землей, в учениях с применением таких оружия и боевых радиоактивных ве-

ществ до даты фактического прекращения указанных испытаний и учений, 

непосредственные участники ликвидации радиационных аварий на ядерных 

установках надводных и подводных кораблей и других военных объектах, 

непосредственные участники проведения и обеспечения работ по сбору и захо-

ронению радиоактивных веществ, а также непосредственные участники ликви-

дации последствий этих аварий (военнослужащие и лица из числа вольнонаем-

ного состава Вооруженных Сил Российской Федерации, военнослужащие внут-

ренних войск Министерства 17 внутренних дел Российской Федерации или фе-

деральных государственных органов, военнослужащие и сотрудники Феде-

ральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации, лица, 

проходившие службу в железнодорожных войсках и других воинских форми-

рованиях, сотрудники органов внутренних дел Российской Федерации и феде-

ральной противопожарной службы Государственной противопожарной служ-

бы);  

– военнослужащие, сотрудники Федеральной службы войск национальной 

гвардии Российской Федерации, органов внутренних дел Российской Федера-

ции, уголовно–исполнительной системы, федеральной противопожарной служ-

бы Государственной противопожарной службы, выполнявшие задачи в услови-

ях вооруженного конфликта в Чеченской Республике и на прилегающих к ней 

территориях, отнесенных к зоне вооруженного конфликта, и указанные военно-

служащие, выполняющие задачи в ходе контртеррористических операций на 

территории Северо-Кавказского региона;  

6.5. При приеме на обучение по образовательным программам образова-

тельной организацией следующим лицам предоставляется право на зачисление 

в образовательную организацию на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования в первоочередном порядке вне зави-

симости от результатов освоения указанными лицами образовательной про-

граммы основного общего или среднего общего образования, указанных в 

представленных документах об образовании и (или) документах об образова-

нии и о квалификации, наличия договора о целевом обучении с организациями: 

1) герои Российской Федерации, лица, награжденные тремя орденами 

Мужества; 

2) граждане, проходящие (проходившие) военную службу в Вооружен-

ных Силах Российской Федерации, граждане, проходящие (проходившие) во-

енную службу (службу) в войсках национальной гвардии Российской Феде-



рации, в воинских формированиях и органах, указанных в пункте 6 статьи 1 

Федерального закона от 31.05.1996 № 61-ФЗ «Об обороне», при условии их 

участия в специальной военной операции на территориях Украины, Донец-

кой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской 

области и Херсонской области и (или) выполнения ими задач по отражению 

вооруженного вторжения на территорию Российской Федерации, в ходе во-

оруженной провокации на Государственной границе Российской Федерации 

и приграничных территориях субъектов Российской Федерации, прилегаю-

щих к районам проведения специальной военной операции на территориях 

Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республи-

ки, Запорожской области и Херсонской области, находящиеся (находившие-

ся) на указанных территориях служащие (работники) правоохранительных 

органов Российской Федерации, граждане, выполняющие (выполнявшие) 

служебные и иные аналогичные функции на указанных территориях;  

3) граждане, призванные на военную службу по мобилизации в Воору-

женные Силы Российской Федерации, граждане, заключившие контракт о 

добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооружен-

ные Силы Российской Федерации, при условии их участия в специальной во-

енной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, 

Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской обла-

сти и (или) выполнения ими задач по отражению вооруженного вторжения на 

территорию Российской Федерации, в ходе вооруженной провокации на Гос-

ударственной границе Российской Федерации и приграничных территориях 

субъектов Российской Федерации, прилегающих к районам проведения спе-

циальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Хер-

сонской области, граждане, заключившие контракт (имевшие иные правоот-

ношения) с организацией, содействующей выполнению задач, возложенных 

на Вооруженные Силы Российской Федерации, при условии их участия в 

специальной военной операции на указанных территориях; 

4) лица, принимавшие в соответствии с решениями органов государ-

ственной власти Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Рес-

публики участие в боевых действиях в составе Вооруженных Сил Донецкой 

Народной Республики, Народной милиции Луганской Народной Республики, 

воинских формирований и органов Донецкой Народной Республики и Луган-

ской Народной Республики начиная с 11.05.2014; 

5) дети лиц, указанных в пунктах 2 - 4 части настоящей части; 

6) дети военнослужащих, сотрудников федеральных органов исполни-

тельной власти и федеральных государственных органов, в которых феде-

ральным законом предусмотрена военная служба, сотрудников органов внут-

ренних дел Российской Федерации, сотрудников уголовно-исполнительной 

системы Российской Федерации, направленных в другие государства органа-

ми государственной власти Российской Федерации и принимавших участие в 

боевых действиях при исполнении служебных обязанностей в этих государ-

ствах; 

7) дети медицинских работников, умерших в результате инфицирования 



новой коронавирусной инфекцией (COVID-19) при исполнении ими трудо-

вых обязанностей, по основным профессиональным образовательным про-

граммам медицинского образования и фармацевтического образования. 

6.6. При наличии свободных мест, оставшихся после зачисления, зачис-

ление в колледж осуществляется до 1 декабря текущего года. 

6.7. Зачисление иностранных граждан в колледж для обучения по догово-

рам  с оплатой стоимости обучения физическими и (или) юридическими лица-

ми проводится в порядке и в сроки, установленные настоящими Правилами 

приема, при наличии документов, подтверждающих оплату образовательных 

услуг в соответствии с заключенным договором. 

6.8. В случае зачисления в образовательную организацию на основании 

электронного дубликата документа об образовании и (или) документа об обра-

зовании и о квалификации при подаче заявления с использованием функциона-

ла ЕПГУ обучающимся в течение месяца со дня издания приказа о его зачисле-

нии представляется в образовательную организацию оригинал документа об 

образовании и (или) документа об образовании и о квалификации. 

 

VII. Порядок организации приема на целевое обучение 

 

7.1. Прием на целевое обучение осуществляется при наличии договора о 

целевом обучении, заключенного между поступающим и органом или органи-

зацией, указанными в части 1 статьи 71.1 Федерального закона 273-ФЗ (далее - 

заказчик целевого обучения), в соответствии с положением о целевом обучении 

по образовательным программам среднего профессионального образования и 

типовой формой договора о целевом обучении, устанавливаемыми Правитель-

ством Российской Федерации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 1 

 

Перечень профилирующих учебных дисциплин 

 
№ 

п/п 

Код специальности Специальность Профилирующие дисциплины 

(по приоритетности) 

1. 09.02.01 Компьютерные систе-

мы и комплексы 

1. Математика (алгебра, 

геометрия); 

2.Информатика и информа-

ционно-коммуникационные 

технологии (ИКТ); 

3. Физика. 

2. 09.02.07 Информационные си-

стемы и программиро-

вание 

1. Математика (алгебра, 

геометрия); 

2.Информатика и информа-

ционно-коммуникационные 

технологии (ИКТ); 

3. Физика. 

3. 11.02.17 Разработка электрон-

ных устройств и систем 

1. Физика; 

2. Математика (алгебра, 

геометрия); 

3. Информатика и информа-

ционно-коммуникационные 

технологии (ИКТ). 

4. 38.02.04 Коммерция  

(по отраслям) 

1. Математика (алгебра, 

геометрия); 

2. Информатика и информа-

ционно-коммуникационные 

технологии (ИКТ). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Приложение 2 

 

№ 

п/п 

Индивидуальные достижения Баллы 

1 Наличие статуса победителя и призера в олимпиадах и иных интел-

лектуальных и (или) творческих конкурсах, мероприятиях, направ-

ленных на развитие интеллектуальных и творческих способностей, 

способностей к занятиям физической культурой и спортом, интере-

са к научной (научно-исследовательской), инженерно-технической, 

изобретательской, творческой, физкультурно-спортивной деятель-

ности пропаганда научных знаний, творческих и спортивных до-

стижений в соответствии с постановлением Правительства Россий-

ской Федерации от 17 ноября 2015 г. № 1239 «Об утверждении 

Правил выявления детей, проявивших выдающиеся способности, 

сопровождения и мониторинга их дальнейшего развития».  

0,5 за 1 гра-

моту  

 

2 Наличие у поступающего статуса победителя и призера чемпионата 

по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья «Абилимпикс». 

0,5 за 1 гра-

моту 

3 Наличие у поступающего статуса победителя или призера отбороч-

ного этапа или финала чемпионата по профессиональному мастер-

ству «Профессионалы», отборочного этапа или финала чемпионата 

высоких технологий, национального открытого чемпионата творче-

ских компетенций «АртМастерс (Мастера Искусств)» 

0,5 за 1 гра-

моту 

4 Наличие у поступающего статуса чемпиона или призера Олимпий-

ский игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпиона 

мира, чемпиона Европы, лица, занявшего первое место на первен-

стве мира, первенстве Европы по видам спорта, включенным в про-

граммы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских 

игр. 

0,1 за 1 гра-

моту 

5 Наличие у поступающего статуса чемпиона мира, чемпиона Евро-

пы, лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве 

Европы по видам спорта, не включенным в программы Олимпий-

ских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр. 

0,1 за 1 гра-

моту 

6 Прохождение военной службы по призыву, а также военной служ-

бы по контракту, военной службы по мобилизации в Вооруженных 

Силах Российской Федерации, пребывание в добровольческих 

формированиях в соответствии с контрактом о добровольном со-

действии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы 

Российской Федерации или войска национальной гвардии Россий-

ской Федерации, в ходе специальной военной операции на террито-

риях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народ-

ной Республики, Запорожской области и Херсонской области. 

0,5 
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